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“建安码”平台培训手册

目

录

平台整体介绍

一、培训目标

让监管机构了解
“建安码”平台

让系统管理人员、
工人了解“建安码”
平台各功能板块操
作流程

让监管机构、企业、
项目部和工人了解
“建安码”平台各
功能板块使用规则
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二、培训场景

场景1、
安监站组织一批企业试点单位项目负
责人、系统管理人员和工人代表现场
学习。

场景2、
项目工地会议室，系统管理人员
组织工人现场学习。

江苏省建筑施工领域从业人员安全从业监管码简称“建安码”，是运
用信息化手段打造的基于大数据避免用工风险的管理系统，实现工人
在作业过程中涉及安全行为的违规违纪惩处信息以及职业技能、学习
能力、履约能力、职业健康等信息的大数据共享，通过“一人一码”实
时反映工人年龄、身体健康状况以及安全行为、安全培训结果等信息，
结合唯一身份识别信息动态形成“绿、黄、红”3色二维码，便于施工
企业查询了解合作分包单位和工人的相关信息，提前排除用工隐患，
有效降低生产安全事故发生概率。

三、建设思路

四、”建安码“访问

手机微信扫描二维码

方式一 方式二

微信小程序搜索”建安码“

如果用户已经在《江苏省建筑工人管理服务信息

平台》中做过实名制登记，只需在“建安码”小

程序中输入姓名和证件号码（图1-1）完成实名认

证,否则还需进一步通过上传身份证正反面（图1-2）

完成实名认证。

图1-1 图1-2

实名认证

四、”建安码“访问
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用户初次进入“建安码”小程序后，可以看到小

程序提供的相关服务，当查看具体服务信息时需

用户对小程序进行微信授权并完成实名认证。

实名认证

四、”建安码“访问

当查看具体服务信息时需用户对小程序进行微信

授权并完成实名认证，点击“确定”即可。

实名认证

四、”建安码“访问

用户收到微信获取你的昵称、头像授权提示，可

选择本人微信所用的昵称及头像，也可以根据用

户个人需求，“使用其他头像和昵称”，授权后

点击“允许”即完成微信授权的操作。

微信授权

四、”建安码“访问

微信授权后，系统会提示“获取手机号”的信息，

点击“获取手机号”即可。

获取手机号

四、”建安码“访问
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提示“获取你的手机号”，如手机号为微信绑定

号码一致，点击允许即可，如不一致，可选择

“使用其他手机号”点击允许完成授权。

获取手机号

四、”建安码“访问

用户按系统要求填写姓名、身份证号、手机号信

息后，即完成实名认证。可以查看“建安码”所

有服务信息。

实名认证

四、”建安码“访问

四、”建安码“访问

进入“建安码”小程序后，共3个功能

界面，分别为“首页”、“建安码”、

“我的”，进入后默认显示首页界面。

三个功能界面

建安码界面显示个人的基本信息，包

含二维码、姓名、年龄、体检报告以

及学习积分。同时根据年龄、身体健

康、学习积分情况，二维码会显示”

红、黄、绿“三种不同状态下的颜色。

建安码功能界面

四、”建安码“访问
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”我的“功能界面主要可以查看个人的学习积分、工

作履历、三违信息、我的出勤、我的工资等信息，个

别功能还处于开发阶段，后期会全面上线。

我的功能界面

四、”建安码“访问

”我的“功能界面主要可以查看个人的学习积分、工

作履历、我的出勤、我的工资等等信息，个别功能还

处于开发阶段，后期会全面上线。

我的功能界面

四、”建安码“访问

”我的“功能界面主要可以查看个人的学习积分、工

作履历、我的出勤、我的工资等等信息，个别功能还

处于开发阶段，后期会全面上线。

我的功能界面

四、”建安码“访问

用户初次进入“建安码”小程序后，可以看到小

程序提供的相关服务，当查看具体服务信息时需

用户对小程序进行微信授权并完成实名认证。

“建安码”首页提供两种查看模式，默认正常模

式，点击”关怀模式“可进入关怀模式下的界面，

便于老视或远视人员查看。

两种模式

四、”建安码“访问
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“建安码”首页提供两种查看模式，默认正常模

式，点击”关怀模式“可进入关怀模式下的界面，

便于老视或远视人员查看。

关怀模式

四、”建安码“访问

功能版块操作

“建安码”小程序，共12个功能版块

服务，在首页点击“更多服务”后，

进入全部服务界面。

全部服务

一、功能版块服务

“建安码”小程序，共12个功能版块

服务，在首页点击“更多服务”后，

进入全部服务界面。

此次试点推广，主要应用的功能版块

是安全学习和体检健康，其他功能版

块在后期逐步开发上线。

全部服务

一、功能版块服务
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二、安全学习

首页顶部显示，包含学员姓名以及积分情况。

积分学习是“建安码学习平台”最重要的内容，

学员根据“建安码”绿码要求，需要完成进场教

育课程包60积分的视频学习。

积分学习共设两个学习版块，施工安全教育和事

故案例警示，视频学习完成后，均可获得相应的

积分。

积分学习

二、安全学习

为保障安全学习内容的针对性，有效提高安全学

习质量和成效，切实提升作业人员安全意识，施

工安全教育版块又分了9个学习版块，分别是安全

意识、职业健康、劳动防护、消防安全、应急救

援、法律法规、岗位安全、日常教育、疫情防控。

施工安全教育

二、安全学习

为保障安全学习内容的针对性，有效提高安全学

习质量和成效，切实提升作业人员安全意识，施

工安全教育版块又分了9个学习版块，分别是安全

意识、职业健康、劳动防护、消防安全、应急救

援、法律法规、岗位安全、日常教育、疫情防控。

施工安全教育

二、安全学习

为保障安全学习内容的针对性，有效提高安全学

习质量和成效，切实提升作业人员安全意识，施

工安全教育版块又分了9个学习版块，分别是安全

意识、职业健康、劳动防护、消防安全、应急救

援、法律法规、岗位安全、日常教育、疫情防控。

施工安全教育
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二、安全学习

为保障安全学习内容的针对性，有效提高安全学

习质量和成效，切实提升作业人员安全意识，施

工安全教育版块又分了9个学习版块，分别是安全

意识、职业健康、劳动防护、消防安全、应急救

援、法律法规、岗位安全、日常教育、疫情防控。

施工安全教育

二、安全学习

事故案例警示

事故案例警示学习视频分两类，一类是按地区分

类，另一类按事故类别分类。

按地区分类：包含安全生产警示教育专题片、全

国典型事故案例警示教育片、全省事故企业警示

教育片。

二、安全学习

按事故类别分类：包含高处坠落、物体打击、触

电事故、脚手架事故、坍塌事故、特种设备事故、

危化品事故、火灾事故。

事故案例警示

二、安全学习

按事故类别分类：包含高处坠落、物体打击、触

电事故、脚手架事故、坍塌事故、特种设备事故、

危化品事故、火灾事故。

事故案例警示
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建安广场模块是“建安码学习平台” 多元化内容

之一，包含了安全大讲堂、平安微视、工友说安

全和前沿交流四个项目。安全大讲堂项目提供了

公益讲座的视频直播和直播回顾（图1），平台微

视征集了全省建筑企业的优秀视频，让大家学习

（图2），工友说安全则从工人出发，由工人讲解

相关的安全知识，前沿交流收集了最新建筑施工

技术和工艺视频（图3）。

图1

图2

建安广场

图3

二、安全学习

主题活动模块是江苏省住建厅推荐企业学习的视

频讲座，包含“专题教育、新安全生产法、反三

违主题教育、危险性较大的分部分项工程安全技

术以及施工机械安全管理”，今后会不断增加主

题活动内容，横向滑动图片，就可以进行学习。

主题活动

二、安全学习

主题活动模块是江苏省住建厅推荐企业学习的视

频讲座，包含“专题教育、新安全生产法、反三

违主题教育、危险性较大的分部分项工程安全技

术以及施工机械安全管理”，今后会不断增加主

题活动内容，横向滑动图片，就可以进行学习。

主题活动

二、安全学习

主题活动模块是江苏省住建厅推荐企业学习的视

频讲座，包含“专题教育、新安全生产法、反三

违主题教育、危险性较大的分部分项工程安全技

术以及施工机械安全管理”，今后会不断增加主

题活动内容，横向滑动图片，就可以进行学习。

主题活动

二、安全学习
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行业资讯

行业资讯模块目前分为行业快讯、通知公告、规

范标准和政策法规。内容由建筑企业提供，便于

广大从业人员学习，扩展知识，及时了解行业动

态以及法律法规、标准规范。

二、安全学习

学习中心

学习中心主要是考虑部分务工人员不能熟练应用

学习平台各功能板块，对于个人学习积分情况不

了解而设计开发的一项功能。

务工人员可以从“学习中心”查看自己未学习、

学习中、已学习的课程视频，便于未满足学习积

分的人员快速查找为学习的课程。

二、安全学习

学习中心

不满足学习积分的人员，只要将“未学习、学习

中”的课程视频全部学完，即可达到学习积分要

求。

二、安全学习

学习中心

不满足学习积分的人员，只要将“未学习、学习

中”的课程视频全部学完，即可达到学习积分要

求。

二、安全学习
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小工具包含标准化和知识竞赛模块。标准化收集

了政府部门、大型企业发布的行业标准和企业内

部安全生产标准化图集，广大从业人员在施工过

程中可以进行参考。标准化使用从小程序底部点

击小工具。

小工具

二、安全学习

小工具

二、安全学习

点击标准化图标，进入界面后，可以切换发布单

位，选择想对标学习或者实际应用的各单位安全

生产标准化图集，再选择相应分类后点击PDF文

件查看详细图集。

点击知识竞赛图标，里面提供行业内安全知识考

题，供学员答题练习。

点击标准化图标，进入界面后，可以切换发布单

位，选择想对标学习或者实际应用的各单位安全

生产标准化图集，再选择相应分类后点击PDF文

件查看详细图集。知识竞赛模块提供行业内安全

知识考题，供学员答题练习。

小工具

二、安全学习

小工具

二、安全学习

点击标准化图标，进入界面后，可以切换发布单

位，选择想对标学习或者实际应用的各单位安全

生产标准化图集，再选择相应分类后点击PDF文

件查看详细图集。知识竞赛模块提供行业内安全

知识考题，供学员答题练习。



12

小工具

二、安全学习

点击标准化图标，进入界面后，可以切换发布单

位，选择想对标学习或者实际应用的各单位安全

生产标准化图集，再选择相应分类后点击PDF文

件查看详细图集。知识竞赛模块提供行业内安全

知识考题，供学员答题练习。

小工具

二、安全学习

点击标准化图标，进入界面后，可以切换发布单

位，选择想对标学习或者实际应用的各单位安全

生产标准化图集，再选择相应分类后点击PDF文

件查看详细图集。知识竞赛模块提供行业内安全

知识考题，供学员答题练习。

小工具

二、安全学习

点击标准化图标，进入界面后，可以切换发布单

位，选择想对标学习或者实际应用的各单位安全

生产标准化图集，再选择相应分类后点击PDF文

件查看详细图集。知识竞赛模块提供行业内安全

知识考题，供学员答题练习。

点击标准化图标，选择发布单位，再选择相应分

类后点击PDF文件查看详细图集。知识竞赛模块

提供行业内安全知识考题，供学员答题练习。

小工具

二、安全学习
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点击知识竞赛图标，里面提供行业内安全知识考

题，供学员答题练习。

小工具

二、安全学习

点击知识竞赛图标，里面提供行业内安全知识考

题，供学员答题练习。

小工具

二、安全学习

点击知识竞赛图标，里面提供行业内安全知识考

题，供学员答题练习。

小工具

二、安全学习

点击知识竞赛图标，里面提供行业内安全知识考

题，供学员答题练习。

小工具

二、安全学习
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三、健康体检

点击健康体检可查看和上传个人体检情况，体检

信息是否有效。个人体检情况将影响“建安码”

的颜色。通过”健康体检”菜单用户可以直接进

入体检报告查询页面上传并查看自己的体检报告。

健康体检

点击“+”号，可新增个人体检信息，进入界面根

据填写要求完善各项内容，并上传个人体检报告，

上传后系统生成个人体检报告。

健康体检

三、健康体检

体检报告上传可通过手机拍摄，或者从个人相册

直接上传图片。

健康体检

三、健康体检

点击新生成的体检报告即可查看个人身体健康相

关信息，体检报告有效期为1年。

健康体检

三、健康体检
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查看和上传个人体检情况，一年有效期内，对于

数据有变动的，需重新上传体检报告。

健康体检

三、健康体检

建安码规则

一、建安码变化规则 二、转换条件
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“三违”行为

一、“三违”行为

登录入口

打开江苏省建筑施工安全管理系统

（www.aqt365.com），从项目登录入口进入。

原系统用户可直接使用账号密码进行登录，新用户

可注册账号或由系统管理人员分配账号后，进行登

录 。

一、“三违”行为

功能操作

三违行为共三个功能版块：账号管理、人员信息、

三违行为。

一、“三违”行为

功能操作

三违行为共三个功能版块：账号管理、人员信息、

三违行为。
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一、“三违”行为

账号管理

账号管理主要功能是为本项目管理人

员分配“三违行为”账号。新增账号

管理人员（统称建安码管理员）具有

“三违“现象的上传、编辑和申诉操

作权限。

一、“三违”行为

账号管理

点击新增账号，进入账号信息管理界面，完善

相关信息保存后，建安码管理员的账号权限便

完成授权。

注：新增账号人员须是该项目的相关人员（如

安全员、劳资员、技术员、施工员等）。

一、“三违”行为

账号管理

保存后，新增的建安码管理员的信息即在账号

管理界面显示。

注：分配的账号登陆后，仅限省监管系统中的

“三违行为”菜单。

一、“三违”行为操
作

人员信息

主要是展示本项目分包作业人员信息。

1.已在实名制管理服务平台注册的人员，

点击“同步人员”，自动抓取本项目作

业人员信息。

2.对于未在实名制管理服务平台
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一、“三违”行为

人员信息

点击“添加人员”进入人员信息管理界

面，按要求完善填报信息后，点击保存，

即完成人员的添加。

一、“三违”行为

人员信息

新添加人员信息便此界面显示，添加后

的人员，如信息有误，建安码管理人员

有权限对人员信息进行再编辑，也可删

除人员信息，同时还支持一键同步项目

作业人员。

一、“三违”行为

三违行为

主要功能是显示建安码管理员上传的本项

目从业人员发生的“三违”现象记录台账，

上传后三违信息将自动传输到“建安码”

平台，从业人员可从“建安码”平台实时

查看“三违”现象（治安事件）录入情况，

对存在异议的，须在3日内通过其所在分

包单位现场负责人向总（专业）承包单位

提出审诉，经三方核实无误后，可由建安

码管理员撤回信息。

注：录入的信息超过3日后不得撤回

一、“三违”行为

三违行为

建安码管理人员点击“添加违规行为”，

进入违规行为信息界面，管理人员只需输

入从业人员姓名，其个人相关信息将自动

带出。管理人员便可进行违规内容添加的

操作。
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一、“三违”行为

三违行为

点击“添加违规内容”，进入违规内容信

息界面。违规现象共分为三大类，分别为

违反劳动纪律、违章指挥、违章作业；

勾选违规类型后，点击添加便完成违规行

为的添加操作。

一、“三违”行为

三违行为

违规内容添加后，管理人员可以编辑

“处理意见”，对违规现象提出整改

建议和工作要求。点击保存便完成违

规行为信息的添加操作。

对于添加的违规行为也可以进行打印。

一、“三违”行为

三违行为

添加违规内容添加完成后，管理人员可对

添加的违规行为进行再编辑，删除违规行

为操作；

对于违规行为还需上传行为确认单（违章

行为见证资料），点击上传行为确认单即

可上传。

一、“三违”行为

三违行为

点击“上传文件”，将违章行为见证资料

上传后，保存即可。

注：行为确认单只支持jpg�.jpeg�.png�.pdf

格式，上传后不可再对违规行为进行编辑

、删除操作。
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一、“三违”行为

三违行为

上传行为确认单后，出现申诉申请操作字

段，若发现上传的违规行为内容有误，可

进行申诉申请。已经进行过申诉申请的违

规行为不能再次进行申诉申请操作。

一、“三违”行为

三违行为

上传行为确认单后，出现申诉申请操作字

段，若发现上传的违规行为内容有误，可

进行申诉申请。已经进行过申诉申请的违

规行为不能再次进行申诉申请操作。

谢谢！


